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Wprowadzenie 1/2

* Identyfikacji dyscypliny akademickiej towarzyszy
— przekonanie o jej odrebnym istnieniu podzielane przez
spotecznos$é, ktéra jg uprawia (Nagiin. 2007),

— postrzeganie tej odrebnosci przez przedstawicieli innych
dyscyplin (Biglan, 1973).

* Tozsamos¢ nauk jest wiec konstrukcjg spoteczng, w ktorej
zachodzg jednoczesnie trzy zjawiska (Dumez, 2004). :

— bliskosSci poznawczej jej przedstawicieli;
— dystansu poznawczego wobec innych;

— granica pomiedzy spotecznosciami akademickimi, nawet
jesli nie jest ona catkiem szczelna.
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* Pesymistyczna teza o trudnosci jednoznacznego
zdefiniowania tozsamosci nauk o zarzgdzaniu wigzana
byta dotychczas z:

— Rownolegtoscig rozwoju teorii zarzadzania i wiedzy
praktycznej, interdyscyplinarnoscia, krotka historia,
zréznicowaniem wewnetrznym (Trocki, 2005);

— Mtodosciag i dynamika, zréoznicowaniem
problematyki, praktycznoscig, metodologicznym
niedorozwojem (Kozminski, 2011);

— Rozproszeniem publikacyjnym, eklektyzmem,
utylitarnoscia, instytucjonalizacjg, odrebnoscia
tematyczng subdyscyplin (Cyfert i in. 2014).

W "
Krytycznie o atrybutach NoZ 1/2

1. Potoczny poglad o niskim statusie naukowym nauk o
zarzadzaniu zwigzany z wiekiem jest nieuzasadniony:
i.  Socjologia, lingwistyka, psychiatria ,biotechnologia,
inzynieria materiatowa, inzynieria medyczna czy
nanotechnologia s3 mtodsze.

2. Rozproszenie dziedzinowe, réznorodno$é metodologiczna, a
nawet epistemologiczna (Hatchuel, 2005) znajduja
uzasadnienie:

i. ciagle wyodrebniajg sie nowe nurty badan, ktére w miare
rozwoju wtasnego dorobku aspirujg do odrebne;j
tozsamosci

ii. przejawia sie niestatym stanem dyscypliny,

iii. ujawnia wzorzec rozwojowy wynikajgcy z uznanych
wymagan stawianych nurtom badawczym i sub-
dyscyplinom.
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3. Liczebnos¢ studentdw, wydziatéw, uczelni, publikacji,
czasopism itd. czyli materialny wyraz znaczenia spotecznego
nauk o zarzadzaniu jednoznacznie wskazuje na dominujgcq
popularnosc tej dyscypliny posrdd wszystkich dyscyplin
akademickich.

4. ,Praktycznosc¢ wyraza dualnosc¢ nauk o zarzqdzaniu, ktore
rozwinety sie ze skutecznej praktyki kierowniczej w celu
wspierania tej praktyki. Podobnie jednak jak sztuka chirurga
ma oparcie w naukach medycznych i dzieki nim rosnie jej
sprawnosc, podobnie jak inzynieria rozwija sie dzieki naukom
technicznym, tak i sztuka zarzqdzania rozwija sie w oparciu o
nauki o zarzqdzaniu” (Thompson, 1956).

W 5
L JAGIELLOK
Rozwdj dyscypliny NoZ 1/3

Dyscypline naukowgq charakteryzuja:
— odrebnosc¢ pojeciowa jezyka (Nagiin. 2007);
— istnienie spofecznosci zorganizowanej w stowarzyszenia

naukowe z wtasnym systemem komunikacji, kodeksem
etycznym oraz kulturg,

— Sciezki kariery akademickiej,

— uporzadkowana teoria, uznana literatura (Bird i in.
2002);

— praktyczne zastosowanie,
— dziedzinowa organizacja uniwersytetéw (Biglan, 1973).
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* Trend rozwoju instytucjonalnego nauk o zarzadzaniu
jednoznacznie przejawia sie:

— tendencje wzrostowg nauczania zarzadzania i dyfuzji
wiedzy z tej dyscypliny,
— poprzez upowszechnianie sie szkét biznesu, firm

konsultingowych, konferencji, czasopism, stowarzyszen
naukowych itd. (Hatchuel, 2005).

* Dynamike sektora edukacji menedzerskiej (Roos, 2014),
opisa¢ mozna etapami: utworzenia, rewolucji, kryzysu.

W 5
L JAGIELLOK
Rozwdj dyscypliny NoZ 3/3

* Rozwdj teorii nauk o zarzgdzaniu:

— stoi wobec wyzwania nadgzania za zmianami
zachodzgcymi zaréwno w otoczeniu, ktére modyfikuja
kontekst ich dziatania (Tsoukas, 1994), jak rowniez
zmian w samych organizacjach;

— przejawia sie rowniez w charakterystyczny sposob,
polegajacy na pojawianiu sie nowych sub-dyscyplin;

* Konstruowanie tozsamosci nauk o zarzgdzaniu jest
procesem swiadomym, celowym i zinstytucjonalizowanym.
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Legitymizacja NoZ 1/2

Uzyskanie legitymizacji jest dla organizacji wazne dlatego,
ze utatwia dostep do zasobdw, uzyskuje wsparcie
otoczenia, a takze prowadzi do wyzszego poziomu
satysfakcji ludzi (Hensel, 2017).

Legitymizacja spoteczna NoZ wyraziscie kontrastuje z
kontrowersyjnym statusem akademickim sprowadzajgcym
sie do trzech argumentéw (Hatchuel, 2005):

— jednosci paradygmatycznej,
— Znaczenia,
— jakosci ksztafcenia.

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Legitymizacja NoZ 2/2

Woysitek legitymizacyjny sSrodowisko nauk o zarzgdzaniu
realizuje instytucjonalnie co najmniej od szesciu dekad,
ktorego efektem jest uporzgdkowanie:

— problemowe w postaci sub-dyscyplin,

— instytucjonalne oparte o procedury akredytacji i
odrebnos¢ organizacyjng w strukturach uniwersyteckich.

— Metodologiczne wyrazone preferencjami czasopism
naukowych.

Uprawnione wobec tego wydaje sie stwierdzenie, ze nauki o
zarzadzaniu nie sq juz splagtang semantycznie i teoretycznie
»dzunglg” (Koontz, 1961).
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* Refleksja o dyscyplinie akademickiej wymaga udzielenia
odpowiedzi na pytania (Barney, 2002):

— co jest kluczowg zmienng zalezng nauk o zarzadzaniu?

— jakie ramy teoretyczne sg wtasciwe do badania
probleméw zarzadzania?

— jaka jednostka analizy jest adekwatna do badania
problemdw zarzadzania?

— jaka jest rola ogdlniejszych wyzwan spotecznych dla tej
dyscypliny?

:
‘%Nli‘&?é‘gfg JAGIELLONSKI
WyréZniki NoZ 2/2

* Uprawnione wydaje sie stwierdzenie, ze przedmiotem nauk

0 zarzgdzaniu jest wspotdziatanie ludzi ze wzgledu na jego

sprawnosc¢, a metody badawcze obejmujg wszystkie metody

badan naukowych.

* Wspotdziatanie ludzi jest transformatywne i tworcze, w

ktdrym znaczenie ,prawdy” a nawet ,rzeczywistosci” zalezy

od modeli dziatania wptywajgcych na poznanie ludzkie
(Hatchuel, 2005).

 Jedli fundamentem ekonomii jest niewidzialna reka rynku,

ktora sugeruje istnienie obiektywnych mechanizmow i praw

rzgdzacych gospodarka, to nauki o zarzgdzaniu skupiajg sie
na widzialnej rece menedzera (Chandler, 1977).
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* Przedmiotem nauk o zarzadzaniu jest dziatanie i dzieto
cztowieka, niedoskonate i zmienne, odtwarzane z réznym
efektem w czasie i przestrzeni z réznym efektem.

* Qdrodznia to nauki o zarzadzaniu od:
— badan nad dzietem czy dziataniem natury,

— ekonomii, bowiem nauki o zarzadzaniu rozpoznaja
sposoby dziatania prowadzace lub nie do skutecznego
wcielenia w zycie podjetych decyzji.

* Potrzeba nadazania za praktyka i ksztattowania praktyki
menedzerskiej dynamizuje rozwdj nauk o zarzadzaniu.
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